
 

 

Korte conclusies  

Bestuurscommissie Gezondheid  
 
Datum : 14 februari 2024   

Tijdstip : 14:30 – 15.30 uur  

Locatie : Veiligheidsregio Fryslân, Harlingertrekweg 58, Leeuwarden, De Ridderzaal 

Aanwezig:   

L. de Vries (voorzitter) H. Zonderland (lid Agendacommissie) E. de Groot (lid Agendacommissie) 

N. Kramers (lid Agendacommissie) M. Poelman (lid Agendacommissie) P. IJnsen 

K. Wielstra E. de Groot S. Sijtsma 

N. Kramers J.D. de Vries L. de Vries 

I. Zonneveld P. van der Zwan G. van Essen 

C. de Pee R. de Vries H. Zonderland 

L. Kleefstra (Directeur Publieke 

Gezondheid) 

E. Knoll (directeur bedrijfsvoering) T. Albada (secretaris) 

   

Afwezig:   

S. Vegelin (waargenomen door C. de 

Pee) 

W. Kleinhuis (Algemeen directeur) B. Gardeniers 

E. Verhagen M. Poelman M. Vellinga 

 
1. Opening en vaststellen van de agenda 

De voorzitter opent de vergadering.  
 

2. Voorlopige resultaten 2023 
De heer R. Vellema, afdelingshoofd Financiën, geeft een presentatie over de voorlopige resultaten VRF van 
2023. Voorlopige resultaat is positief. De resultaten zijn voorlopig omdat accountantscontrole nog niet volledig 
is afgerond. Voor 2024 zijn er nog diverse aandachtspunten waar nog geen dekking voor is. Voorgesteld zal 
worden om een deel van het positieve resultaat hiervoor te bestemmen. Eén hiervan wordt bij agendapunt 3 
besproken. Op 6 maart is er een extra bestuurscommissie waarin de definitieve resultaten van 2023 worden 
behandeld. Definitieve besluitvorming zal na deze extra bestuurscommissie het DB/AB plaats vinden.   
 
De bestuurscommissie neemt kennis van de voorlopige resultaten 2023.  
 

3. Functiewaardering doktersassistenten en verpleegkundigen 
Voorzitter en L. Kleefstra geven een toelichting op het voorstel. Het voorstel wordt inhoudelijk besproken. 
Hierbij wordt aangegeven dat bij de totstandkoming van het voorstel een brede verkenning is gedaan naar de 
functiewaardering van vergelijkbare functies in de markt. Hier sluit het voorstel op aan.  
Er wordt opgemerkt dat de begrote kosten hoger liggen dan de daadwerkelijke kosten, en gevraagd hoe zich 
dit in tijd gaat ontwikkelen. Hierop wordt aangegeven dat ontwikkelingen afhankelijk zijn van de mutatiegraad 
en de ontwikkelingen op de arbeidsmarkt. Verwachting is dat snelle groei van de kosten naar begrote kosten 
zal plaats vinden. 
 
De heer R. Vellema geeft aan dat in de extra bestuurscommissie van 6 maart uitwerking van de voorgestelde 
dekking (beslispunt punt 3 en 4) wordt besproken, zie ook agendapunt 2.  
 
Toezegging wordt gedaan om bij de uitwerking per jaar de toename in de daadwerkelijke kosten inzichtelijk te 
maken.  
 
De bestuurscommissie is positief over het besluit wat voorligt. Van beslispunt 3 en 4 neemt de 
bestuurscommissie kennis. De definitieve uitwerking onderdeel van de extra bestuurscommissie op 6 maart. 
Definitieve besluitvorming zal na deze extra bestuurscommissie in het DB/AB plaats vinden.  
 



 

 

Doorgeleiding van het voorstel met bovenstaande aanvulling naar het DB zal plaats vinden.   
 

4. Bestuurlijke opdracht 
Voorzitter leidt het onderwerp in. Het voorstel wordt inhoudelijk besproken. De opdracht betreft enkel de GGD. 
Gesproken wordt over de samenhang/verhouding tot de gehele VRF. Aangegeven wordt dat een vergelijkbaar 
vraagstuk ook bij veiligheid speelt. Echter richt de bestuurscommissie Gezondheid zich op de GGD. De 
uitkomsten hiervan kunnen wel in breder perspectief bekeken worden. Hierbij wordt ook aangegeven dat er dit 
najaar een benchmark onderzoek zal plaats vinden.  
 
Door een aantal leden van de bestuurscommissie wordt de behoefte geuit om breder dan de 
agendacommissie betrokken te worden bij de uitwerking. Hierbij zal namelijk een fundamentele discussie over 
de taken gevoerd gaan worden. De agendacommissie kan hierbij een rol hebben in de uitlijning van het 
proces. Het voorstel wordt hierop aangepast: 

- Beslispunt 3.  
Stuurgroep agendacommissie wordt aangepast naar de agendacommissie zal het proces begeleiden.  

- Beslispunt 4.  
Toevoeging: in Juni wordt de stand van zaken aan de bestuurscommissie gepresenteerd.  
Toevoeging: De uitkomsten worden in oktober gekoppeld aan de kaderbrief.  

 
5. Rondvraag en sluiting vergadering 

De voorzitter sluit het besloten deel van de vergadering. 

 


